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E; es H ]} Bﬁ: Besluit strekkende tot het verlenen van accreditatie (na herstel) aan de opleiding hbo-
bachelor Opleiding tot leraar voortgezet onderwijs van de tweede graad in
Godsdienst van de Cursus Godsdienst Onderwijs

Gegevens
Naam instelling : Cursus Godsdienst Onderwijs
datum - Naam opleiding : hbo-bachelor Opleiding tot leraar voortgezet onderwijs
3 augustus 2048 van de tweede graad in Godsdienst (240 EC)
onderwerp

Besluit

accreditatie hbo-bachelor
Opleiding tot leraar voortgezet
onderwijs van de tweede graad
in Godsdienst van de Cursus
Godsdienst Onderwijs

Graad opleiding

Variant opleiding

Locatie opleiding

Datum aanvraag 1

Datum goedkeuren

Panel 1

Datum eerste locatiebezoeken

: Bachelor of Education
. deeltijd

. Gouda

. 18 december 2013

. 3 februari 2014
. 9 en 26 februari 2014

(004737) Datum eerste visitatierapport : maart 2014
ons kenmerk - hatum herstelplan 1 29]uli 2014
NVAO/ZO%:J?]W/LL Datum herstelbesluit NVAO : 31 oktober 2014
ijlagen

2

Inlichtingen

Maya de Waal

+31 (0)70 312 23 58
m.dewaal@nvao.net

Datum tweede locatiebezoek
Datum tweede visitatierapport
Datum aanvraag 2 (na herstel)

Voorgeschiedenis

: 12 februari 2016
. maart 2016
. 29 april 2016

Op 18 december 2013 ontving de NVAO van Cursus Godsdienst Onderwijs een
accreditatieaanvraag voor de opleiding hbo-bachelor Opleiding tot leraar voortgezet
onderwijs van de tweede graad in Godsdienst vergezeld van een paneladvies waarin
standaard 16 (Toetsing en gerealiseerde eindkwalificaties) en daarmee het eindoordeel als
onvoldoende zijn beoordeeld. De NVAO nam vervolgens op 31 oktober 2014 een besluit tot
het verlengen van de accreditatietermijn (zogenoemd herstelbesluit) van de opleiding met
een periode van 2 jaar, derhalve tot en met 31 oktober 2016.

Op 29 april 2016 ontving de NVAO een nieuwe accreditatieaanvraag vergezeld van een
adviesrapport van een tweede panel, waarin de desbetreffende standaard nu positief is
beoordeeld. Twee leden van het oorspronkelijke panel hebben zitting in het tweede panel.
De opleiding heeft naar het oordeel van dit panel binnen de herstelperiode van twee jaar de
nodige verbeteringen doorgevoerd voor de standaard 16. Het panel is van mening dat de
opleiding na het doorvoeren van de verbeteringen voor deze standaard thans het vereiste

niveau heeft bereikt.
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— Artikel 5a.12a van de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek
(Stb. 2010, 293).
— Accreditatiebesluit WHW (Stb. 2011, 536);
— Beoordelingskader voor de uitgebreide opleidingsbeoordeling van de NVAO (Stcrt. 2010,
nr 21523).

Bevindingen

De NVAO stelt vast dat in de beide visitatierapporten te samen deugdelijk en kenbaar is
gemotiveerd op welke gronden het panel de kwaliteit van de opleiding voldoende heeft
bevonden.

Advies van het eerste visitatiepanel (eerste beoordeling)

Beoogde eindkwalificaties

De opleiding hanteert de competenties van de Stichting Beroepskwaliteit Leraren (SBL-
competenties) en de Kennisbasis Godsdienst Levensbeschouwing voor de opleidingen tot
docent godsdienstonderwijs/ levensbeschouwing als kaders voor de inrichting van het
onderwijsprogramma.

Naar het oordeel van de het panel sluiten de beoogde eindkwalificaties aan bij
internationale eisen, zijn deze inhoudelijk relevant en voldoen ze qua niveau.

Programma

Het panel kwalificeert op grond van de gesprekken en de onderliggende documentatie de
onderwijsleeromgeving als voldoende. Het panel stelt vast dat de opleiding de studenten in
staat stelt de beoogde eindkwalificaties te bereiken. Het panel constateert dat de opleiding
de afgelopen jaren sterk in ontwikkeling is geweest en dat er structureel wordt gewerkt aan
de ontwikkeling en actualisering van het programma. De opleiding heeft een bescheiden
start gemaakt met het doen van onderzoek. De relevantie hiervan voor het onderwijs moet
zich nog gaan bewijzen. Het programma kent een heldere indeling in een pedagogisch-
didactisch deel en een vakinhoudelijk deel. Het panel stelt vast dat, mede door de modulen
godsdienstdidactiek en godsdienstpedagogiek, er daadwerkelijk integratie plaatsvindt
tussen de theorie en de prakiijk.

Personeel

Het panel kwalificeert op grond van de gesprekken en de onderliggende documentatie het
personeel als voldoende. Het panel stelt vast dat de opleiding beschikt over adequaat
personeelsbeleid. Het personeel is gekwalificeerd voor de inhoudelijke, onderwijskundige en
organisatorische realisatie van het onderwijsprogramma. Het panel heeft waardering voor
de aandacht voor deskundigheidsbevordering. De organisatiecultuur wordt gekenmerkt door
een hoge mate van betrokkenheid, participatie, gedeelde waarden en collegialiteit van
docenten. Het aantal docenten dat de opleiding verzorgt, is toereikend.

Voorzieningen

Het panel kwalificeert op grond van de gesprekken en de onderliggende documentatie de
voorzieningen als voldoende. Het panel stelt vast dat de voorzieningen in het gebouw van
Driestar educatief te Gouda en de informatievoorziening aan studenten toereikend zijn voor
de realisatie van het programma. Daarnaast kent de opleiding een passend mentoraat, dat
op basis van evaluaties vanaf het huidige studiejaar is aangescherpt.



Pagina 3 van 7 Kwaliteitszorg
Het panel kwalificeert op grond van de gesprekken en de onderliggende documentatie de
kwaliteitszorg als voldoende. Het panel stelt vast dat de opleiding de kwaliteit van de
beoogde eindkwalificaties, het programma, het personeel, de voorzieningen, de toetsing en
de gerealiseerde eindkwalificaties via regelmatige evaluaties bewaakt. De opleiding voert
actief verbeteringen door naar aanleiding van de uitkomsten uit evaluaties. De examen-
commissie, medewerkers, studenten, alumni en het afnemend beroepenveld van de
opleiding zijn actief betrokken bij de opleiding en de interne kwaliteitszorg. Vooral het
contact met de werkveldcommissie is sterk.

Toetsing en gerealiseerde eindkwalificaties

Het panel kwalificeert op grond van de gesprekken en de onderliggende documentatie de
toetsing en gerealiseerde eindkwalificaties als onvoldoende. Het panel stelt vast dat de
opleiding over het aigemeen passende toetsvormen hanteert, maar adviseert de opleiding
om meer aandacht te besteden aan een juiste balans in de toetsing, zowel in toetsvormen,
als ook in de balans tussen cognitieve niveaus.

De borging van de toetskwaliteit is nog onvoldoende. Het panel stelt vast dat de
examencommissie nog onvoldoende de taken uitvoert die de wetgeving voorschrijft.
Aandacht is volgens het panel bijvoorbeeld nodig voor een systematische controle op de
kwaliteit van de toetsen en scripties.

Op basis van bestudeerde scripties concludeert het panel dat het eindniveau van de
studenten voldoende is. Het panel merkt daarbij op dat niet alle scripties even duidelijk een
onderzoekend vermogen op hbo-niveau laten zien. Ook kan de link met het tweedegraads
vakgebied in sommige scripties duidelijker worden gelegd.

Aanbevelingen

Het panel is van mening dat de opleiding haar profiel nader zou kunnen expliciteren. Ook de
gehanteerde eindkwalificaties zouden verder aangescherpt mogen worden; vooral op de
plaats en functie die de onderzoekscompetentie in de opleiding inneemt. Het panel wijst er
daarbij op dat de aandacht in de opleiding voor het onderzoeksmatig leren benaderen van
de eigen onderwijspraktijk nog kan worden versterkt. Het panel adviseert tenslotte (de
examencommissie) om de systematische controle op de kwaliteit van toetsen en scripties
voortvarend ter hand te nemen. In opzet is hiervoor alles aanwezig; de uitvoering is echter
nog niet op het gewenste niveau.

Op de deelstandaard toetsing komt het panel tot een oordeel onvoldoende. Omdat de
opleiding haar zaken hier in opzet wel reeds op orde heeft, heeft het panel er vertrouwen in
dat op redelijke termijn op dit onderdeel een voldoende oordeel mogelijk wordt. Op die
grond geeft het panel het advies om een herstelperiode in te stellen inzake accreditatie van
de lerarenopleiding Godsdienst van de Stichting CGO.

Advies van het tweede visitatiepanel (beoordeling gerealiseerd herstel)

De visitatiecommissie heeft onderzocht of de door de opleiding genomen maatregelen
voldoende effect hebben gehad. Daarnaast heeft de commissie onderzocht of de opleiding
de overige door de NVAO vastgestelde maatregelen voldoende heeft doorgevoerd. De
commissie heeft de effectiviteit van de uitgevoerde maatregelen onderzocht via de
gesprekken tijdens haar bezoek en middels de beschikbaar gestelde documentatie,
waaronder negen afstudeerscripties.
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documentatie de standaard Toetsing en gerealiseerde eindkwalificaties als voldoende. Ook
de overige maatregelen zijn door de opleiding in voldoende mate uitgevoerd. De opleiding
heeft het verbeterprogramma in zijn geheel goed opgepakt. Op alle punten heeft de
commissie hiervan overtuigend bewijs gezien en in de gesprekken gehoord. De
vernieuwingen worden positief gedragen en geven de docenten motivatie om opnieuw naar
het eigen werk te kijken. De commissie ziet hierbij nieuw elan in de opleiding ontstaan en
een verscherpte blik bij de docenten op hoe zij zich verhouden tot zichzelf als lesgever.

De commissie constateert dat de opleiding de afgelopen twee jaar grote stappen heeft
gezet in de borging van toetskwaliteit. De aangepaste examencommissie heeft daarin een
belangrijke rol gespeeld, door invoering van een systematische controle op de toetsing en
het eindniveau. De aanpassingen in de toetsen zijn inmiddels voor een groot deel van de
toetsen gereed. De opleiding is nog bezig met de laatste toetsen in met name de laatste
leerjaren. De opleiding is zich er daarbij van bewust dat de toegenomen aandacht voor
onderzoekende houding en onderzoeksvaardigheden nog verder valt door te voeren in de
toetsen. De commissie steunt haar in dit aandachtspunt.

Aanbevelingen
De NVAO onderschrijft de aanbevelingen van het panel.

Besluit

Ingevoige het bepaalde in artikel 5a.10, derde lid, van de WHW heeft de NVAO de directie
van de Cursus Godsdienst Onderwijs te Capelle aan de lJssel in de gelegenheid gesteld
zijn zienswijze op het voornemen tot besluit van 11 juli 2016 naar voren te brengen. Van
deze gelegenheid heeft de directie geen gebruik gemaakt.

De NVAO besluit accreditatie te verlenen aan de hbo-bachelor Opleiding tot leraar
voortgezet onderwijs van de tweede graad in Godsdienst (240 EC; variant: deeltijd; locatie:
Gouda) van de Cursus Godsdienst Onderwijs te Capelle aan de |Jssel. De NVAO
beoordeelt de kwaliteit van de opleiding als voldoende.

Dit besluit treedt in werking op 31 oktober 2014 en is van kracht tot en met 30 oktober 2020.
Den Haag, 31 augustus 2016

De NVAO
Voor deze:

-

R.P. Zevenbergen
(bestuurder)

Tegen dit besluit kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door
een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De termijn voor het indienen
van bezwaar bedraagt zes weken.
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Uit besluit van 31 oktober 2014

Onderwerp

Standaard

Beoordeling
door het panel

Beoogde eindkwalificaties

1

De beoogde eindkwalificaties van de
opleiding zijn wat betreft inhoud,
niveau en oriéntatie geconcretiseerd
en voldoen aan internationale eisen

Voldoende

Programma

De oriéntatie van het programma
waarborgt de ontwikkeling van
vaardigheden op het gebied van
wetenschappelijk onderzoek en/of de
beroepspraktijk.

Voldoende

De inhoud van het programma biedt
studenten de mogelijkheid om de

beoogde eindkwalificaties te bereiken.

Voldoende

De vormgeving van het programma
zet aan tot studeren en biedt
studenten de mogelijkheid om de

beoogde eindkwalificaties te bereiken.

Voldoende

Het programma sluit aan bij de
kwalificaties van de instromende
studenten.

Voldoende

Het programma is studeerbaar.

Voldoende

De opleiding voldoet aan wettelijke
eisen met betrekking tot de omvang
en de duur van het programma.

Voldoende

Personeel

De opleiding beschikt over een
doeltreffend personeelsbeleid.

Voldoende

Het personeel is gekwalificeerd voor
de inhoudelijke, onderwijskundige en
organisatorische realisatie van het
programma.

Voldoende

De omvang van het personeel is
toereikend voor de realisatie van het
programma.

Voldoende

Voorzieningen

De huisvesting en de materiéle
voorzieningen zijn toereikend voor de
realisatie van het programma.

Voldoende

12.

De studiebegeleiding en de
informatievoorziening aan studenten
bevorderen de studievoortgang en
sluiten aan bij de behoefte van
studenten.

Voldoende

Kwaliteitszorg

13.

De opleiding wordt periodiek
geévalueerd, mede aan de hand van
toetsbare streefdoelen.

Voldoende

14.

De uitkomsten van deze evaluatie

vormen de basis voor aantoonbare
verbetermaatregelen die bijdragen
aan realisatie van de streefdoelen.

Voldoende

15.

Bij de interne kwaliteitszorg zijn de
opleidings- en examencommissie,
medewerkers, studenten, alumni en
het afnemend beroepenveld van de
opleiding actief betrokken.

Voldoende

Toetsing en gerealiseerde
eindkwalificaties

16.

De opleiding beschikt over een
adequaat systeem van toetsing en
toont aan dat de beoogde

eindkwalificaties worden gerealiseerd.

Onvoldoende

Eindoordeel

Onvoldoende
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Onderwerp

Standaard

Beoordeling
door het panel

Beoogde eindkwalificaties

1

De beoogde eindkwalificaties van de
opleiding zijn wat betreft inhoud,
niveau en oriéntatie geconcretiseerd
en voldoen aan internationale eisen

Programma

De oriéntatie van het programma
waarborgt de ontwikkeling van
vaardigheden op het gebied van
wetenschappelijk onderzoek en/of de
beroepspraktijk.

De inhoud van het programma biedt
studenten de mogelijkheid om de

beoogde eindkwalificaties te bereiken.

De vormgeving van het programma
zet aan tot studeren en biedt
studenten de mogelijkheid om de

beoogde eindkwalificaties te bereiken.

Het programma sluit aan bij de
kwalificaties van de instromende
studenten.

o

Het programma is studeerbaar.

De opleiding voldoet aan wettelijke
eisen met betrekking tot de omvang
en de duur van het programma.

Personeel

De opleiding beschikt over een
doeltreffend personeelsbeleid.

Het personeel is gekwalificeerd voor
de inhoudeliike, onderwijskundige en
organisatorische realisatie van het
programma.

10.

De omvang van het personeel is
toereikend voor de realisatie van het
programma.

Voorzieningen

11.

De huisvesting en de materiéle
voorzieningen zijn toereikend voor de
realisatie van het programma.

12.

De studiebegeleiding en de
informatievoorziening aan studenten
bevorderen de studievoortgang en
sluiten aan bij de behoefte van
studenten.

Kwaliteitszorg

13.

De opleiding wordt periodiek
geévalueerd, mede aan de hand van
toetsbare streefdoelen.

14.

De uitkomsten van deze evaluatie

vormen de basis voor aantoonbare
verbetermaatregelen die bijdragen
aan realisatie van de streefdoelen.

16.

Bij de interne kwaliteitszorg zijn de
opleidings- en examencommissie,
medewerkers, studenten, alumni en
het afnemend beroepenveld van de
opleiding actief betrokken.

Toetsing en gerealiseerde
eindkwalificaties

16.

De opleiding beschikt over een
adequaat systeem van toetsing en
toont aan dat de beoogde

eindkwalificaties worden gerealiseerd.

Voldoende

Eindoordeel

Voldoende
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— Drs. Raoul van Aalst is panelvoorzitter bij AeQui;

Prof. dr. Arie Baars is hoogleraar aan de Theologische Universiteit Apeldoorn;
— Dr. Wim van Vlastuin is hoogleraar aan de VU;

— Thirza Poot studeerde HBO-V aan de Christelijke Hogeschool Ede.

!

Het panel werd ondersteund door drs. Linde van der Grijspaarde, secretaris (gecertificeerd).

Panel beoordeling gerealiseerd herstel

— Drs. R.R. (Raoul) van Aalst is panelvoorzitter bij AeQui

— Dr. M.H (Henk) Geertsema is o0.a. docent Viaa Hogeschool en Theologische Universiteit
Kampen

— Prof. dr. W. (Wim) van Vlastuin is hoogleraar aan de VU

Het panel werd ondersteund door drs. L. (Linde) van der Grijspaarde, secretaris
(gecertificeerd).



